МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ АЛЕКСАНДРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СПАССКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
( третьего созыва)

РЕШЕНИЕ 
10 октября 2017                              с. Александровка                                             № 54                                           
о внесении изменений в решение муниципального комитета  

Александровского сельского поселения № 27 от 16.03.2017 г
«О муниципальной службе в Александровском сельском поселении»                                    
       Руководствуясь Федеральный законом от 06. 10. 2003 года  № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Александровского сельского поселения,  во исполнение Экспертного заключения Правового Департамента Приморского края от 22.05.2017 года 

№ 364-эз   муниципальный комитет Александровского сельского поселения  
РЕШИЛ:

1. Внести в данное решение следующие изменения:
1) Ст 2 п.3. абзац 2 изложить в следующей редакции:

«представителем нанимателя( работодателя) может быть лицо, уполномоченное исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя)»;

2) исключить части 1,2,4 статьи 7;

3)  Статью 8 изложить в следующей редакции:
Статья 8. Квалификационные требования.

«1. Для замещения должностей муниципальной службы квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности , направлению подготовки, знаниям и умениям необходимым для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя к специальности , направлению подготовки.
2) Квалификационные требования  к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности , направлению подготовки, профессиональным знаниям и умениям необходимым для исполнения должностных обязанностей ,устанавливаются муниципальными  нормативными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы , установленных частями 4-7 настоящей статьи.
3) Квалификационные требования к  должностям муниципальной службы устанавливаются в соответствии  с группами должностей муниципальной службы 
4. В число типовых квалификационных требований к должностям муниципальной службы главной и ведущей групп должностей муниципальной службы входит наличие высшего образования
5.В число типовых квалификационных требований к должностям муниципальной службы старшей группы входит наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению  деятельности.

6. В число типовых квалификационных требований к должностям муниципальной службы младшей группы должностей муниципальной службы входит наличие  среднего  общего образования.

7. Гражданам, претендующим на замещение должности муниципальной службы необходимо иметь:

1) на замещение главной должности муниципальной службы – не менее четырёх лет стажа муниципальной службы или не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) на замещение ведущей должности муниципальной службы – не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее трёх лет стажа работы по специальности, направлению подготовки, а для лиц имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием , в течении трёх лет со дня выдачи диплома – менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3) на замещение старшей и младшей должностей муниципальной службы -без предъявления требований к стажу.»
;4) Пункт 2 части 1 ст.12.изложить в следующей редакции:
« в связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц , участвовать в управлении коммерческой организацией  или в некоммерческой организацией ( за исключением участия в в управлении политической партией ; участия в съезде( конференции)или общем собрании иной общественной организации , жилищного, жилищно-строительного , гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного , потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения нанимателя ( работодателя) в порядке ,установленном муниципальным правовым актом , кроме случаев предусмотренных федеральными законами, и случаев , если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени органа самоуправления»
5) в статье 13 части 4 слова « администрации Александровского сельского поселения» исключить
6)  В статье 19 части 4 слова « не более 15 календарных дней» заменить словами»не более 10 календарных дней»;
7) Статью 24 часть 1 изложить в следующей редакции:

Статья 24. Виды поощрения муниципального служащего и порядок его применения.
1. За безупречную и эффективную муниципальную службу применяются следующие виды поощрений:

1) объявление благодарности;

2) вручение единовременного денежного поощрения;

3) объявление благодарности с вручением единовременного денежного поощрения;

4) награждение ценным подарком;

5) выплата единовременного поощрения в связи с выходом на государственную пенсию за выслугу лет (в размере не более трехкратного месячного денежного содержания);

6) награждение грамотой органа государственной власти или государственного органа Приморского края;

7) награждение грамотой органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

8) присвоение почетного звания;

9) вручение наград Приморского края;

10) представление к награждению орденами и медалями Российской Федерации.

2. Порядок применения поощрений устанавливается муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Приморского края.
8) исключить часть 6 ст.8.

9) в пункте 2 части 3 статьи 15  слова « Правительством Российской Федерации» заменить словами « уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти»
10) В статье 22 части 1  слова «на постоянной основе муниципальные должности» - исключить

слова « к данному закону» заменить словами « к Федеральному закону от 28.12. 2013 года № 400 – ФЗ « о страховых пенсиях»
11) В статье 27.1.слова  «Московской области» заменить « Приморского края»

12) Исключить часть 3 статьи 29;
13) В статье 15 исправить нумерацию
2.Решение вступает в силу после опубликования в газете «Луч» и размещении на сайте администрации Спасского муниципального района.

Председатель муниципального комитета 

Александровского сельского поселения                                        Л.Ф. Бобровник
